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Contrats doctoraux

Structure d’affectation : CEREdI
— Centre d’Etudes et de Recherche Editer/Interpréter
(UR 3229)

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

Unité de recherche de la Faculté des Lettres de I'Université de Rouen
Normandie, le Centre d’Etudes et de Recherche Editer/lnterpréter (CEREdI
- UR 3229), fondé en 1999, réunit 27 enseignants-chercheurs permanents,
69 chercheuses et chercheurs associé-e-s, 43 doctorant-e-s en littérature
francaise, littérature comparée et musicologie, et 1 ingénieure d’étude. Il
est rattaché a I'Ecole Doctorale « Normandie Humanités » (ED 558) et & la
structure fédérative de recherche IRIHS « Institut de Recherches
Interdisciplinaires Homme et Société » (FED 4137).

En lien avec sa thématique principale « Accés aux textes : Editer /
Interpréter », le CEREdI accueille de 2024 & 2028 la Chaire d’excellence
régionale « Edition numérique. Pour une nouvelle infrastructure numérique
de publication savante », dont le titulaire est le Professeur Marcello Vitali-
Rosati.

NATURE DU POSTE

La Chaire d'excellence régionale en édition numérique et le CEREdI
ouvrent 4 contrats doctoraux en édition numérique et littérature. La
recherche sera réalisée dans le cadre du laboratoire CEREdI et de la
Chaire d’excellence, en lien étroit avec le titulaire de la Chaire et ses
équipes.

DESCRIPTION DU POSTE

Les candidat-e-s sélectionné-e-s proposeront un projet de doctorat relevant
du domaine disciplinaire des humanités numeériques et s’inscrivant dans
'un des quatre axes du laboratoire d’accueil (en particulier I'axe 2,
« production, transformation et réception de I'ceuvre littéraire »). Le projet
doit porter sur I'édition numérique savante, en proposant une réflexion
théorique et technique sur ses enjeux. Seront tres appréciés des projets
portant plus particulierement sur I'édition d'un des auteurs directement
concernés par la Chaire, en particulier mais non exclusivement Honoré

d’'Urfé, Racine, Musset ou encore les poeétes francais des années 1500-
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1540 (voir le détail sur https://ceen.hypotheses.org/).

Les candidat-e-s seront titulaires d’'un Master et manifesteront un intérét
pour la littérature et les questions d’édition ou d’éditorialisation au sens le
plus large.

SPECIFICITE DU POSTE

La these sera co-financée par la Région Normandie, ou par l'université de
Montréal dans le cadre d’'une co-tutelle. Elle sera réalisée a Mont-Saint-
Aignan, au sein du CEREdI (et partiellement & Montréal en cas de co-
tutelle). Des missions d’enseignement pourront étre proposées pendant la
durée du contrat, par exemple au sein du master Humanités numeriques
ou du parcours Edition et Création littéraire de la licence de Lettres.

COMPETENCES ATTENDUES

Les candidat-e's disposeront d’'une formation académique solide en
littérature (Master en littérature francaise, littérature comparée, humanités
numeériques, métiers du livre et de I'édition, édition numérique, ou un
domaine connexe). lls maitriseront les méthodologies de la recherche et
I'analyse critique des textes. D’excellentes compétences rédactionnelles et
de communication en francais sont exigées, ainsi qu'une bonne
connaissance de I'anglais pour la lecture de la littérature secondaire et pour
les échanges internationaux.

Les candidat-e-s disposeront aussi, ou devront acqueérir, de bonnes
connaissances en humanités numeriques (compréhension des concepts et
des méthodologies des humanités numériques, capacité a intégrer les
nouvelles technologies dans la recherche littéraire). Un intérét pour les
principales technologies de I'édition savante est attendu (OCR, HTR,
chaines éditoriales numériques, XML, XML-TEI, outils de stylométrie et de
lexicométrie, etc.). Des compétences informatiques générales seront
bienvenues (utilisation des logiciels de gestion de bases de données et de
traitement de texte avancé, connaissance des outils de publication
numeérique et de gestion de contenu).

POSTE DANS L’ORGANISATION

. POSITIONNEMENT DANS L’ETABLISSEMENT / ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL

Affectation du

i UFR LSH
poste :
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Localisation du CAMPUS MONT SAINT
poste : AIGNAN

Répartition 100% CEREdI (ou co-tutelle
organisationnelle avec I'Université de Montréal)
(intitulé des

structures

d’affectation et
% de répatrtition)

(En cas de co-tutelle, une partie du doctorat sera réalisée
a I'Université de Montréal)

L’Université de Rouen Normandie est une structure handi’accueillante :
tous nos postes sont ouverts au recrutement des travailleurs en situation
de handicap.

Référente Handicap :
Aurore DUPONT-CHAUVET
rh handicap@univ-rouen.fr

ECHEANCE ET PROCEDURE DE CANDIDATURE

Les candidatures seront accompagnées d’une lettre de motivation, d'un
projet de thése (trois pages maximum), d’'un CV analytique, et d’'une copie
du dernier dipldme. Les candidat.e.s préciseront explicitement leur intérét
eventuel pour une co-tutelle avec I'Université de Montréal.

Les candidatures seront envoyées a ceen@listes.univ-rouen.fr avant le 30
septembre 2024.

Informations détaillées concernant la chaire sur le carnet Hypotheses de
celle-ci : https://ceen.hypotheses.org

La présente fiche n’est pas contractuelle.
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